AUTORITA PORTUALE DI GENOVA

OGGETTO: INDAGINE DI MERCATO ESPLORATIVA RELATIVA ALLA MA-
NUTENZIONE/AGGIORNAMENTO DEL SOFWARE PER LA GESTIONE DEI
DATI RELATIVI AL PERSONALE DIPENDENTE (GESTIONE STIPENDI, RISOR-
SE UMANE, PRESENZE) DETENUTO DALL’AUTORITA’ PORTUALE DI GE-
NOVA IN LICENZA D'USO RILASCIATA DALLE SOCIETA’ PROPRIETARIE DEI
CODICI SORGENTE.

L'Autorita Portuale di Genova con il presente avviso intende compiere
una indagine di mercato meramente conoscitiva finalizzata alla selezione
di operatori da consultare per il conferimento del servizio in oggetto an-
che al fine di verificare se - per effetto della proprieta del codice sorgente
in capo a terzi (societa Byte Software House Spa e Cezanne Softwére
S.p.A.) - tale servizio possa 0 meno essere reso da altri operatori econo-
mici diversi dal proprietario del codice sorgente.

A tal fine si precisa quanto di seguito:

1.- Amministrazione aggiudicatrice: Autorita Portuale di Genova via della
Mercanzia 2, 16124 Genova.

Indirizzo internet: www.porto.genova.it

Responsabile del Procedimento: Giuseppe Ursino

e-mail g.ursino@porto.genova.it

2.- Oggetto prestazione: servizio di manutenzione e aggiornamento del
Software di proprieta di terzi (societa Byte Software House Spa e Cezanne
Software S.p.A.) utilizzato dall’Autorita Portuale di Genova in forza di

licenze d’uso.



Il servizio consiste nell'intervento di manutenzione/aggiornamento meglio

descritto nella relazione tecnica allegata al presente avviso sub lett. A).

3.- Durata servizio: due anni.

4.- Importo contrattuale presunto: € 25.811,36 {IVA esclusa) per anno ol-
tre a rivalutazione annuale ISTAT.

5.- Requisiti minimi di partecipazione: E’ consentita la partecipazione di
tutti i soggetti di cui agli articoli 34 e 37 del D. Lgs. 163/2006, nonché di
concorrenti con sede in altri Stati membri dell’Unione Europea (ovvero in
possesso dei requisiti di cui all’art. 47 del d.lgs. 163/06) alle condizioni di
cui all’art. 47 del d.lgs 163/06, in possesso dei requisiti di carattere gene-
rale, economico-finanziario e tecnico-professionale di cui ai seguenti punti
a), b), ¢}, d). Il possesso dei requisiti di cui sotto & attestato mediante una
dichiarazione ai sensi del DPR n. 445 del 2000, corredata da copia del do-
cumento di identita, resa dal legale rappresentante del concorrente o da
sSuo procuratore.

a) Requisiti di ordine generale

Il candidato dovra presentare una dichiarazione ai sensi del DPR n. .445
del 2000, corredata da copia del documento di identita, attestante di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di cui ail’art. 38 del D. Lgs. n. 163 del
2006.
b) Requisiti di idoneita professionale
Si richiede inoltre i possesso dei seguenti requisiti di idoneita professiona-
le:

- Per le imprese residenti in Italia: iscrizione nel registro della

C.C.LLA.A., per I'attivita oggetto dell’appalto ovvero possesso della

qualifica di operatore economico come interpretata dalla Corte di



Giustizia CE, Sez. IV, sentenza 23 dicembre 2009 C- 305/08;

- Per le imprese residenti in stati membri o firmatarie di accordo
GATT, gia OMC: iscrizione nel competente registro commerciale del-
lo Stato di residenza definiti nell'allegato Xl B, ovvero iscrizione nel
registro commerciale valido nel paese di residenza.

¢) Capacita economica e finanziaria

Il candidato dovra presentare i bilanci o estratti dei bilanci dell'impresa
degli ultimi tre esercizi ovvero una dichiarazicne ai sensi del DPR n. 445
del 2000, corredata da documento di identita.

Se il concorrente non ¢ in grado, per giustificati motivi, ivi compreso quel-
lo concernente la costituzione o i'inizio dell'attivita da meno di tre anni, di
presentare le referenze richieste, puo provare la propria capacita econo-
mica e finanziaria mediante qualsiasi altro documento considerato idoneo
dalla stazione appaltante.

d) Capacita tecnica e professionale

Il candidato dovra dimostrare di:

- essere in possesso di Certificazione 1SO 9001 dell’azienda per le atti-
vita di manutenzione ed assistenza di apparati software;

- avere una esperienza almeno quinguennale nella gestione/ ammini-
strazione/contabilita pubblica e privata del personale;

- Avere a disposizione all'interno del team di lavoro risorse professio-
nali in grado di assicurare i servizi di cui trattasi con i seguenti requi-
siti minimi:

a. Almeno n°® _4_Sistemisti senior, con almeno n°_5__anni di
esperienza, che siano in grado di ricreare 'ambiente di pro-

duzione in Autoritda Portuale sia rispetto allinstallazione
Server (Applicazione / Data Base Oracle) sia rispetto ai Client



ed eventualmente di supportare il personale Autorita Portua-
le in fase di installazione degli aggiornamenti
b. Almeno n°_4__ Consulenti con almeno n°_5_anni di espe-
rienza, in materia di amministrazione/gestione/contabilita del
personale, e che siano in grado di supportare il personale di
Autorita Portuale per:
i. il corretto funzionamento dell’applicazione e la corretta
emissione degli output di legge relativi al personale;
ii. La corretta parametrizzazione delle tabelle;
iii. La corretta applicazione delle norme di legge e di con-
tratto (1° e 2° livello);
¢. Un help desk attivo almeno 5x8 in grado di risolvere le pro-
blematiche di primo / secondo livello

6.- Modalita di presentazione delle domande di candidatura

La busta chiusa con nastro adesivo, controfirmato sui lembi di chiusura,
recante all’esterno, oltre all’intestazione del mittente e all’indirizzo dello
stesso, la dicitura: “risposta all’indagine di mercato per la manutenzio-
ne/aggiornamento del software per la gestione del personale. NON APRI-
RE”, contenente la domanda di candidatura, corredata da attestazione re-
sa ai sensi del D.P.R. 445/2000 in ordine al possesso —da parte del parteci-
pante - dei requisiti di cui al precedente punto 5), dovra pervenire
all’Autorita Portuale di Genova, via della Mercanzia 2, 16124 Genova entro
la data e I'ora di scadenza indicate al successivo punto. La data e l'ora di
ricezione sono comprovate dal timbro del protocolio dell’Ente.

La busta potra essere inviata mediante servizio postale, a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento, o mediante corrieri privati o agenzie di
recapito debitamente autorizzati, ovvero consegnato a mano da un vostro
incaricato - soltanto in tale ultimo caso verra rilasciata apposita ricevuta
con l'indicazione dell’ora e della data di consegna.

Il recapito della busta contenente la domanda di candidatura é a totale ed



esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilita
dell’Autorita Portuale di Genova ove per disguidi postali o di altra natura,
ovvero, per qualsiasi motivo, la busta non pervenga entro il previsto ter-
mine perentorio di scadenza all’indirizzo di destinazione.

7.- Termine ultimo di ricevimento delle domande di partecipazione:

Il termine ultimo per il ricevimento delle domande di partecipazione é fis-
sato entro le ore 12:00 del 18.8.2011.

8.- Altre informazioni

Informazioni inerenti la presente procedura potranno essere richieste en-

tro le ore 12,00 del 17.8.2011 unicamente via fax al n. 010-2412238 ovve-

ro tramite e-mail all'indirizzo legac@pec.porto.genova.it.

| quesiti pervenuti e le relative risposte saranno pubblicati sul sito internet

www.porto.genova.it alla sezione gare.

Il presente awviso non ha valore contrattuale vincolante per
I’Amministrazione.

In considerazione della natura meramente esplorativa della presente in-
dagine, le proposte che dovessero pervenire non comporteranno alcun
obbligo o impegno per I'Autorita Portuale di Genova che si riserva, a suo
insindacabile giudizio, di non bandire la gara.

Relativamente alle proposte che dovessero pervenire a questa Ammini-
strazione, pertanto, nulla potra pretendersi in termini di risarcimenti, rim-
borsi, indennizzi o mancati guadagni di ogni genere e a qualsiasi titolo.
Gengva i 29.7.2011

Il Prgsiflente

Luigi Merlo



